Werkplan 2025    PKN Breda status 2025


Dit werkplan hoort bij het beleidsplan 2021-2025 en loopt vooruit op het nieuwe beleidsplan 2025-2030.

De speerpunten voor 2025 zijn:

1. Het zoeken en beroepen van een tweede predikant en verdere personeelsbezetting.
a. Beroepingscommissie en kleine kerkenraad zijn hier verantwoordelijk voor.
Beroepingscommissie heeft een aanbeveling gedaan welke is overgenomen door de kerkenraad en nu wordt ingevoerd. Per 1 september 2025 zijn we compleet.
2. Als protestantse kerk meer zichtbaar zijn/worden in de stad Breda door:
a. betere externe communicatie met meer kanalen. 
b. meer connectie met buurten rond Johanneskerk, inventarisatie maken en actie plan opstellen.
Aantal initiatieven rond Johanneskerk is begonnen. Daarnaast is er nu een taakgroep ‘Kerk in de Stad’.  Lenard Schouten is in dienst gekomen en helpt bij deze acties. Ook contacten met de verantwoordelijke wethouders zijn/worden aangehaald. 
3. Waar en hoe kunnen we als diaconie zinvol ondersteuning geven? Door:
a. onderzoek naar kansen in Breda.
b. definiëren van hulpprojecten.
c. minimaal één hulpproject starten.
Veel gebeurd in stilte. Actieve ondersteuning van de straattandarts.
4. Organiseren en uitbreiden van aanbod rond zingeving en spiritualiteit.
Cursus ‘geloof opnieuw beginnen’ is voor de eerste keer gedaan. Dit mag nog worden uitgebreid.
5. Versterken van onze samenkomsten door:
a. de groep rond de Grote Kerk een lange termijnplan laten maken.
b. het samenwerken van de secties verder te stimuleren.
De groep rond de Grote Kerk bestaat, zo is er een Passion viering geweest met redelijk succes. Zomervieringen proberen we extra te promoten o.a. door het krijgen van parkeerplaatsen dichtbij de kerk en een gecoördineerde inhoud. Het plan is nog niet klaar.
Verdere samenwerking van de secties moet nog meer handen en voeten krijgen. Volgende startzondag komt de cantorij zingen in de Johanneskerk……
AvdV 15-05-2025
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